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DEPARTEMENT DES D5-200526
PYRENEES-ATLANTIQUES

COMMUNE DE GER

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

SEANCE DU 20 MAI 2026

Date de convocation : 12 mai 2026

L'an deux mil six, le vingt mai a dix-huit heures trente le Centre Communal d’Action Sociale de la
commune, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de
ses séances, sous la présidence de Monsieur Xavier MASSOU

Présents : DUFAUR-DESSUS Guy - ESQUERRE Sandrine — FILLION Michel - FRECHOU Céline —
FONTANIVE Myléne — GRIMAUD Valérie — JACOB Aurore — LABORDE Sophie — LASSALLE Marie-
Claude — NICOLAU Patrick — ORAZI Stéphanie — PATACQ Maryse — PONNEAU Evelyne — PROVOST
Sophie — TINTET Christine

formant la majorité des membres en exercice.

Excusés : FAURIE Marine

Nombre de membres en exercice : 17 — Présents : 16
Qui ont pris part a la délibération : 16

D5-200526 Création et composition d’'une commission

Le Président précise qu’il appartient au conseil d’administration d’apprécier I'opportunité de créer en
son sein des commissions consultatives, commissions de travail pour 'examen d’'affaires qui lui
semblent devoir faire I'objet d'études préalables.

Il appartient au Conseil d’Administration de procéder a la nomination des membres de la commission.

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité :

Art. 1 — DECIDE la création d’une commission consultative dite « Comité de pilotage DIVERSITAT »
pour la durée du mandat composé de 8 membres du conseil d’'administration, d’un représentant des
locataires de la résidence intergénérationnelle et d’un représentant de I'Office 64 de 'Habitat.

Cette instance est une commission de travail dédiée a I'animation de |a salle Diversitat. Ses attributions
sont notamment d’impulser une dynamique collective en :

- Proposant des activités et des évenements,

- Présentant le projet social de la salle Diversitat aux différents partenaires, institutionnels et
associations,

- Développer les partenariats,

- Evaluer les besoins,
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L'invitation & se réunir est adressée par le président, vice-président ou vice-président délégué a chaque
administrateur de la commission, par mail, a 'adresse donnée par celui-ci.

Un compte-rendu de ces réunions sera envoyé au secrétariat de mairie.

Une synthése des échanges sera également transmise aux membres du CCAS, qui en seront informés
lors des séances du Conseil d’Administration.

Aprés appel a candidatures,

Art. 2 — DESIGNE membres au sein de la commission consultative dite « Comité de pilotage
DIVERSITAT » :

- DUFAUR-DESSUS Guy
- FRECHOU Céline

- GRIMAUD Valérie

- JACOB Aurore

- LASSALLE Marie-Claude
- ORAZI Stéphanie

- PATACQ Maryse

- PONNEAU Evelyne

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Au registre ont signé les membres présents.

Pour extrait conforme
Le Président,

Acte rendu exécutoire
apres envoi en Préfecture La présente deid@eii c
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