
 

 
 

La commune de GER 
(Département des Pyrénées-Atlantiques – 28 km à l’Est de PAU – 2 169 habitants) 

 
Recrute 

 
Un ATSEM ou agent ayant fonction d’ATSEM (h/f) 
Poste à temps non complet de 33h hebdomadaires annualisé 

 
 
 
ACTIVITES PRINCIPALES : 
 
Suite au départ à la retraite d’un agent communal, vous serez chargé(e) au sein de l’école maternelle de : 

- Apporter aux enseignants une assistance pour l’accueil, l’animation et l’hygiène des enfants, en classe, 
participer à la surveillance de la sieste ;  

- Participer à la communauté éducative ; 
- Préparer et mettre en état de propreté les locaux et le matériel servant directement aux enfants en 

journée ;  
- Participer à l’entretien des locaux de l’école maternelle pendant les vacances scolaires 
- Participer à la surveillance, à l’animation du temps de cantine : accompagnement des enfants, aide au 

service, surveillance extérieure dans la cour ; 
- Participer à la surveillance des enfants sur le temps de garderie du matin et du soir. 
- Participer aux évènements de l’année scolaire : sorties, manifestations… 

 
COMPÉTENCES 
 

-  CAP Petite enfance 
- Formation aux gestes de 1er secours recommandée 
- Connaissance des consignes d’hygiène et de sécurité et des règles d’hygiène corporelle 
- Connaissance des techniques de base de la psychologie et de la pédagogie en rapport avec les jeunes 

 enfants, 
- Connaissance des techniques de nettoyage de locaux et stockage de produits 
- Capacité à gérer les situations relationnelles difficiles et à rassurer 
- Vigilance, attention et réaction ; aptitude au travail en équipe. 
- Poste ouvert aux fonctionnaires, intégration sans concours possible. 

 
CONDITIONS D'EXERCICE : 
 

- Temps de travail annualisé (33 heures par semaine annualisées), 
- Horaires réguliers de travail, avec amplitude importante,  
- Travail en équipe pluridisciplinaire, discrétion professionnelle et devoir de réserve, 
- Situations de contact avec les enfants et leurs parents, les enseignants, les agents municipaux, les élus, 
- Manipulation manuelle de charge de l’enfant, station prolongée debout, position baissée à hauteur du 

mobilier de l’enfant, 
- Garant de l’image du service public de la commune (bonne attitude, comportement adapté…) 
- Expérience dans un poste similaire ou le domaine de l’animation souhaité. 
- Rémunération selon grille indiciaire, régime indemnitaire, participation communale à la prévoyance, CNAS 

 
Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae détaillé avant le : 25 juin 2025 

 
 
Par courrier : Mairie de Ger – Rue du Gleysia 64530 GER 

 
ou par mail : mairie@ger.fr  
 
 
POSTE A POURVOIR : à partir du 1er septembre 2025 

mailto:mairie@ger.fr

